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Vammaisneuvoston toimintasaanto

1 § Asema ja toimivalta

Porin vammaisneuvosto on vammaisjarjestojen ja Porin kaupungin valisen yhteistydn lakisdateinen
vaikuttamistoimielin. Antaessaan lausuntoja ja tehdessaan kannanottoja, seka esityksia, se on
vammaisten henkildiden ja vammaisjarjestdjen vaikuttamiskanava kunnallisessa paatoksenteossa.
Vammaisneuvosto tekee kiinteda yhteistyta kaupunginhallituksen, seka kaupungin eri toimialueiden
kanssa vaikuttamalla suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten ihmisten elamassa ja arjessa antamalla panoksensa vammaisvaikutusten arviointiin
liittyen, seka tuomalla asiantuntija- ja kokemusosaamista valmistelutyéhdn viranhaltijoiden avuksi.

YK:n vammaissopimuksen artiklat 4.3. ja 33.3 edellyttdvat vammaisten henkildiden osallistamista
heitd koskevaan paatdksentekoon. Tama tarkoittaa vammaisten henkildiden mukaan ottamista jo
valmisteltaessa paatoksia, niita toteutettaessa, seka vaikutusten arvioinnissa ja seurannassa.

2 § Valinta ja toimikausi

Kahden vuoden vélein valitsee jasenjarjestdjen yhteiskokous neuvostoon vammaisjarjestdjen
edustajat. Valintakokous jarjestetaan kevaalla, 30.4. mennessa. Vaalin kulku on maaritelty
vaalijarjestyksessa. Kun neuvosto on valittu, kokous valitsee varsinaisista jasenista henkil6t, joita
neuvosto esittdad kaupunginhallitukselle nimettavaksi puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi.
Puheenjohtajana yksittdinen edustaja voi toimia korkeintaan 8 vuotta perakkain.

Kaupunginhallitus valitsee vammaisneuvostoon edustajansa (3 kpl), seké puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, sekd vahvistaa vammaisjarjestdjen ja kunnallisten toimielinten nimeamat
edustajat henkil6kohtaisine varajasenineen kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Sihteerina toimii
kaupunginhallituksen nimeama Porin kaupungin tydntekija. Neuvoston toimikausi on kaksivuotinen
1.6.—31.5. Kaupunginhallitus vahvistaa vammaisneuvoston toimintasdannon.

3 § Tehtavat ja toiminta

Porin vammaisneuvoston tehtavéana on:
» seurata YK:n vammaissopimuksen toteutumista kaytannéssa Porin kaupungissa
» olla mukana laatimassa, kehittdmassa, seuraamassa ja arvioimassa kaupungin
vammaispoliittista suunnitelmaa ja sen toteutumista.
= seurata vammaisvaeston tarpeita ja niitd vastaavaa palvelutoimintaa.
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tehda aloitteita, kannanottoja ja esityksia seka antaa lausuntoja kaupungin viranomaisille,
lautakunnille seka kaupunginvaltuustolle ja —hallitukselle vammaisten ihmisten elamaa
koskettavissa asioissa

lisatd vammaisten henkildiden ja heitd edustavien jarjestdjen ja viranhaltijoiden
yhteistoimintaa.

edistda vammaisten henkildiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa
paatoksentekoon.

vaikuttaa ympariston ja liikenteen suunnitteluun ja toteutukseen vammaisten
nakdkulmasta.

tiedottaa aktiivisesti vammaisia koskevista asioista.

edistad vuorovaikutusta vammaisten ja eri vaestéryhmien valilla.

laatia toimistaan vuosittain toimintasuunnitelma ja toimintakertomus.

valita edustajansa kaupunginhallituksen esittdmiin lautakuntiin seka alueelliseen
vammaisneuvostoon.

jarjestda 1-2 kertaa vuodessa tiedotus-, koulutus- tai muun yhteistilaisuuden
vammaisneuvoston jasenjarjestaille.

Vammaisneuvosto ei kasittele yksityisen henkildén asioita tai viranomaispaatoksia.

4 § Vammaisneuvoston kokoonpano ja toimielimet

Vammaisneuvostoon kuuluu kaksitoista (12) varsinaista jasenta varajasenineen. Varsinaiset
jasenet ovat vammaisneuvoston jasenjarjestdjen kahdeksan (8) edustajaa, yhteistyétahon
valitsema asiantuntijajadsen, sekd kaupunginhallituksen vammaisneuvostoon nimeamat kolme (3)

edustajaa. Vammaisneuvoston kokouksiin osallistuu vuorollaan eri toimialueilta viranhaltijoiden

edustajia.

Neuvosto voi lisdksi tarvittaessa nimeta tyéryhmia valmistelemaan lausuntoja tai toimenpide-
ehdotuksia, jotka hyvaksytdan vammaisneuvoston kokouksissa.

5 § Kokoukset ja koolle kutsuminen

Vammaisneuvoston kutsuu koolle sihteeri puheenjohtajan pyynndsta.

Vammaisneuvosto voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita.

Neuvosto kokoontuu vahintaan viisi (5) kertaa vuosittain, kokoukset voidaan pitaa eta- tai
hybridikokouksina. Vammaisneuvosto noudattaa kokouksissaan esteettdémia kokouskaytantoja.
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Vammaisneuvoston on myds mahdollista hyvaksya kiireelliset lausunnot sahkdpostikokouksella,
mikali varsinaista kokousta ei ole aikataulun puitteissa mahdollista jarjestaa. Tallaisessa
tilanteessa tydryhma valmistelee lausunnon ja sihteeri ilmoittaa sovitulla tavalla kaikille neuvoston
varsinaisille jasenille kokouksen ajankohdan viimeistdan kaksi paivaa aikaisemmin. Kokoukseen
on oltava vastausaikaa vahintaan 24 tuntia ja mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) neuvoston
varsinaisista jasenista (tai jasenen ilmoitettua esteesta osallistua, varajasenista) hyvaksyy
esityksen ja kukaan ei vastusta, lausunto voidaan I&hettdad neuvoston nimissa. Mikali yksikin jasen
vastustaa, asia siirtyy kasiteltavaksi seuraavaan kokoukseen ja lausunto toimitetaan jalkikateen,
jos kokous sen hyvaksyy. Sahkopostikokouksessa ei lausuntotekstid muokata.

Vahintaan kerran vuodessa on jasenjarjestdjen yhteinen kokous. Joka toinen vuosi on uuden
neuvoston valintakokous.

6 § Vammaisneuvoston talous

Neuvoston toiminnasta aiheutuneet kulut maksetaan kaupungin toimintaa varten myéntamasta
maararahasta. Kaupunki maksaa vammaisneuvoston jasenille kokouspalkkiot kaupungin
palkkiosdannon mukaisesti. Sahkoposti- tai tydryhmakokouksista ei makseta palkkiota. Budjettiin
on varattu rahaa myds vuosittaisiin seminaareihin tai muihin neuvoston jasenjarjestdjen
yhteistapahtumiin, sek& koulutuksiin, vammaisneuvostopaiviin tai muihin tilaisuuksiin, joihin
vammaisneuvosto katsoo tarpeelliseksi l[ahettaa edustajansa.

7 § Toimintasaannon voimaantulo ja muuttaminen

Toimintasaanto tulee voimaan, kun kaupunginhallitus on sen hyvaksynyt ja sitd muutetaan
tarvittaessa kaupunginhallituksen paatoksella.




